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PRESENZE % ASSENZE
Area Finanziaria 2 44 38 6 6 100,00 0,00 86,36 13,64 100
Area Amministrativa 4 88 87 1 0 1 98,86 1,14 98,86 1,14 100
Area Socio culturale 2 44 39 4 5 97,73 2,27 88,64 11,36 100
Area Tecnica 8 185 162 6 7 3 4 3 23 90,81 9,19 87,57 12,43 100
Area Vigilanza 2 52 38 12 2 14 96,15 3,85 73,08 26,92 100
TOTALE 18 413 364 28 8 3 0 4 0 0 5 49 94,92 5,08 88,14 11,86 100
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Comune di Pabillonis

RIEPILOGO ASSENZE DEL PERSONALE 
Periodo: marzo 2011
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